Connaitre les valeurs civiques & citoyennes pour mieux lutter contre les déviances / Participer a la mise en place d'un environnement d'écoute et de partage

A destination de

Service civique, dirigeants, entraineur, éducateur, personne ressource
des club (bénévole, salarié, service civique), arbitre et officiel de table
de marque

Compétences visées

Promouvaoir et veiller au maintien d’'une ambiance saine et sereine
Garantir une pratique en sécurité

Promouvair 'éthique, les valeurs de la république et les vertus du handball
Prévenir, repérer et signaler les comportements déviants

oz e -

Condition d’accés

Licencié FFHandball de plus de 16 ans
Attestation d’honorabilité restituée (Gest'hand)
Pas de pré-requis de dipldme

Sécurité physique et morale ; responsabilité de I'encadrant ; promotion de
['éthique ; comportements déviants et signalements

Moyens pédagogiques

Travaux dirigés ; apports théoriques ; échanges en sous-groupe ; témoi-
gnages ; mise en situation ; études de cas

Modalités d'évaluation

Exercices et quiz
Recyclage
N/A
& B
[E Accessibilité |

Pour les personnes en situation de handicap, merci de prendre contact avec
notre référent handicap (5800000.tcaradec@ffhandball.net) afin d’envisager une
entrée en formation adaptée.

action soutenue par

* Région
iledeFrance

& Tarifs

tarif bénévoles : 160 €

tarif salariés : 240 € tarif service civique : 100 €

frais de formation couverts par la ligue

& Volume de formation

14 hen 2hen 4 h

classe virtuelle | de FOAD

présentiel

Inscription

Via le formulaire en ligne https://forms.office.com/e/aku5s5P79R
Date limite d'inscription : 2 semaines avant le début de la formation

[ Calendrier
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Pédagogique : Manon Defrocourt, 5800000.mdefrocourt@ffhandball.net
Administratif : Coralie Gnahoua, 5800000.formation@ffhandball.net

© Satisfaction
N/A
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